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0101 │ Exposé des motifs pour un poste PENS à pourvoir (exception faite pour le 
PO-PAS-PAST)  

Faculté, centre, institut  

Section, département  

Domaine  

Fonction  

Type d’engagement   

Durée de l’engagement en cas de CDD ou de suppléance    

Source de financement   

Poste nouveau   

Si Non, veuillez inscrire le nom de la personne qui occupe le poste ou qui l’a occupé  

Le cahier des charges est annexé à ce formulaire 

Candidature interne pressentie    

Exposé des motifs :   

1. Analyse des besoins

2. Le poste est-il correctement dimensionné (taux d’activité, classification, date d’entrée en

vigueur) ?

3. Le poste a-t-il été revu et réorganisé suite aux derniers changements et évolutions

internes ?

4. Le financement est-il assuré ?
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 0101 │ Exposé des motifs pour un poste PENS à pourvoir (exception faite pour le 
PO-PAS-PAST)  
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